慈濟大學實習機構追蹤評估表
	教學單位
	
	評估日期
	年    月    日

	一、實習機構合作概況：

	公司名稱
	
	本次配合學年度
	      學年度

	本次實習人數
	□學年實習     人  □學期實習     人  □其他(      )     人

	實習內容
	

	薪資額度
	□月薪$     □時薪$     □其他(                   ) □無薪

	提供勞保
	□有     □否
	提撥勞退基金
	□有     □否

	提供健保
	□有     □否
	
	

	法規遵循情況
	1.兩年內是否有發生性平事件  
□有，違反內容:                                □否
2.兩年內是否有發生重大職災
□有，違反內容:                                □否
*可查閱「勞動部違反勞動法令事業單位（雇主）查詢系統」(https://announcement.mol.gov.tw/)
*可查閱「勞動部重大職業災害公開網」(https://pacs.osha.gov.tw/2875/)

	二、實習機構合作評估：

	評估項目
	   極佳
   (5)
	佳
(4)
	可
(3)
	不佳
(2)
	極不佳
  (1)

	工作環境
	   □
	□
	□
	□
	  □

	工作安全
	   □
	□
	□
	□
	  □

	工作專業
	   □
	□
	□
	□
	  □

	工作負荷
	 (適合)□
	□
	□
	□
	  □(太重)

	訓練計畫
	   □
	□
	□
	□
	  □

	合作理念
	   □
	□
	□
	□
	  □

	訪視配合
	   □
	□
	□
	□
	  □

	成績配合
	   □
	□
	□
	□
	  □

	問卷配合
	   □
	□
	□
	□
	  □

	學生評價
	   □
	□
	□
	□
	  □

	三、學生個別實習訓練計畫落實狀況：
    □依進度執行□未依進度執行，說明：


	四、整體總評：
	___________分  (0分-100分)

	五、評估結論：
	□適合繼續合作實習      □不適合繼續合作實習

	評估老師簽章
	
	教學單位
主管簽章
	


[bookmark: _GoBack]說明：實習機構評估總分須達70分以上，方可列為繼續合作實習對象。
